p 


Połączenie dwu organi- 
zacyj w Warszawie 


Prowadzone rokowania nareszcie dojpro- 
wadziły do uzgodnienia poglądów i połą- 
czenie Okręgu Warszawskiego i Związku 
Drukarzy Zjedn. Zaw. Polskiego stało się 
faktem, 

W dniu 24 marca zarządy obu organiza- 
cyj podpisały. następującą umowę: 


Umowa połączeniowa. 


Obie organizację łączą się na następują- 


cych warunkach: . 

1) Połączone organizacje przyjmują w ca- 
łości Statut i Regulamin Związku Zawo- 
dowego Drukarzy i Pokrewnych Zawo- 
dów w Polsce. 

2) Związek Drukarzy Zjednoczenia Zaw. 
Polskiego likwiduje się zupełnie, 

3) Wkładki członkowskie po połączeniu 


obowiązują według norm Okręgu War- 
szaąwskiego, 

4) Prawa czlonków według norm, przyję- 
tych w Okręgu Warsz, — stosownie do 


liczby opłaconych wkładek, 

5) Członkowie Zw. Druk, Z. Z. P, po po- 
łączeniu otrzymują prawa Związku z Bed- 
marskiej na podstawie ilości wpłaconych 
składek na Elektoralnej, licząc wstecz do 
pierwszej przerwy lub początku należenia, 

6) Członkowie Zw. z Elektoralnej, którzy 
bez przerwy płacili do jednego, a potem 
do drugiego Związku, będą mieli zliczone 
razem wszystkie wkładki tak, jakby pła- 
cili do jednego Związku. si 

7) Wszyscy bezrobotni z obu organiza- 
cyj umieszczeni zostaną ma jednej liście 
według daty zapisania się na' listę bezro- 
botnych, Wrazie zejścia. się kilku z jednej 
daty — podług alfabetu, 

8) Związek jest bezpartyjny i zapewnia 


każdemu swobodę przekonań politycznych; , 


i do wystąpień politycznych nikogo nie 


zmusza, : = 

9) Zarząd Zw. Druk. Z. Z. P. wchodzi 
w skład Zarządu Okr, Warsz. do czasu naj- 
bliższych wyborów. Lista kandydatów do 
władz połączonej organizacji zostanie 
wspólnie ułożona. 

10) Niniejsza umowa wchodzi w życie na 
drugi dzień po zaakceptowaniu jej przez 
Ogólne Zebranie Zw, Druk, Z. Z, P 
- 14) Umowę sporządzono w dwóch jedno- 
brzmiących egzemplarzach, 

“Warszawa, dnia 24 marca 1927 r. 
Zarząd.Okr, Warsz: . 

` Teodor Żyburski, Adam Witkowski, A. 

Kuszewski, W. Szczucki, A. Miłobędzki, 

St. Mazurek. R, Glinko, F. Fryk, J. Witec- 

ki, Al. Skrzyński, A, Burkot. L. Jakubiak. 

Zarząd Zw, Dr. Z. Z, P. 

. Kazimierz Gawroński, Wł. Stefanicki, J. 
Gustowski, E. Jasiński, J. Sobociński, Se- 
weryn Kiciewicz, Antoni Gołuchowski, Wa- 
cław Ciecierski, Stanisław Kwiatkowski... 

Powyższa umowa, jak ito łatwo spo- 

strzedz, opiera się na zupełnie słusznej za- 


sadzie: polączeni będą mieli jednakowe 
prawa i jednakowe obowiązki, 


KE 


Nad doprowadzeniem do połączenia pra- 
cowało wiele jedriostek, gdyż przeszkód 
i uprzedzeń było wiele, Aż mareszcie, ży- 
cie polkazało, iż dłużej rozłam trwać nie 
może, 

Osłabienie organizacyjne w Warszawie, 
coraz gorsze warunki pracy, przekonały 
najoporniejszych, iż nadszedł czas połą- 
czenia, Słusznie „Drukarz* pisze; 
nas łączy, ono dziś wskazuje mam drogę, 
jaką winniśmy kroczyć”, 

Podpisanie umowy poprzedzone było ze- 
braniem się kolegów z Elektoralnej w dn, 
7 marca. Na tem to zebraniu powzięto 
uchwałę połączenia, 

Przytaczamy za „Drukarzem“ charakte- 
rystyke obrad, 

„W sali Zw, Druk, Z, Z, P, ogólne zebra- 
nie członków z całą powagą i skupieniem 
obradowało nad losami organizacji. 

Zastanawiano się, jakie korzyści organi- 
zacja ta przyniosła przez 6-ioletni okres 
działalności i jaki może przynieść pożytek, 
śdy będzie nadal istnieć, 


Po stwierdzeniu przez szereg mówców 


i zobrazowaniu sytuacji, jaka się wytwo- 
rzyła obecnie, dzięki istnieniu dwuch or- 


ganizacyj, zebrani doszli do wniosku, że 
jakiejkolwiek 


dalszą egzystencja tej lub 
innej organizacji obok centralnej organiza- 
cji, skupiającej 'drukarzy całej Polski, to 
wrzód toczący: ciało tychże drukarzy, 

Przeprowadzono tajne głosowanie kart- 
kami, Ń 


. Zebrani opowiedzieli się jednomyślnie za * 


połączeniem ze Związkiem Zawodowym 
Drukarzy i Pokrewnych Zawodów w Pol- 
sce (Okręg Warszawa) — organizacją kla- 
sowa- organiającą całą Rzeczpospolitą Pol- 
ską; 

Zebranie likwidacyjne. 

Na dzień 5 kwietnia Zarząd Zw. Druk, Z. 
Z, P. zwołał nadzwyczajne zebranie człon- 
ków tej organizacji w celu ostatecznego zde- 
cydowania połączenia, Zebrani po wyczer- 
pującej dyskusji jednogłośnie postanowili 
zlikwidować swą organizację i połączyć się 
ze Zw. Zaw. Druk, i Pokr. w Polsce. 

Postanowienie- swe zebrani wyrazili, za- 
twierdzając Akt likwidacyjny, 


Akt Likwidacji Związku Druk, Z. Z, P. 


Ogólne Zebranie Członków Związku Dru- 
karzy Z, Z, P., odbytego w dniu 5-go kwiet- 
nia 1927 r. w sali Tow, Hygjenicznego, War- 
szawa, Karowa 31, po wysłuchaniu sprawo- 
zdania Zarządu tegoż Związku z przebiegu 
pertraktacyj w sprawie połączenia Związku 
Drukarzy Zjedn, Zaw. Polsk, ze Związkiem 
Zawodowym Drukarzy i Pokrewnych w Pol- 
sce f po zapoznaniu się szczegółowem z wa- 
runlkami, na podstawie których ma nastąpić 
połączenie tych organizacyj, postanawia: * 

1) Związek Drukarzy Zj. Z. P., mieszczą- 
cy się przy ul. Elektoralnej 21, zlikwidować 
zupełnie. SPEC PODAJE 


„Życie ` 


ADRES REDAKCJI: „DOM 
WARSZAWSKIEJ SPÓŁDZ. 


WARSZAWA XXI ADRES 
ADM, BEDNARSKA 24 m. 2, 


PRZEDPŁATA: 
MIESIĘCZNIE GROSZY 30 
CENA OGŁOSZEŃ: 


ZA 1 WIERSZ NONPAREL 
JEDNOŁAMOWY GR. 40. 


ORGAN ZWIĄZKU ZAWODOWEGO. DRUKARZY I POKREWNYCH ZAWODÓW W POLSCE 


PRZEDPŁATĘ PRZESYŁAĆ 
NA KONTO P. K, O.tNr. 99 


, 


2) Wybiera Komisję Likwidacyjną, zło- 
żoną z 5 osób: Al, Domański, Kaz, Gawroń- 
ski, Fr, Maciejewski, Wł. Stełanicki, Ant. 


Gołuchowski, której powierza załatwienie 
"wszelkich spraw związanych z likwidacją 
Związku, ę 


3) Przedstawione warunki połączenia Zw. 
Druk. Z, Z. P. ze Zw. Zaw, Dr. i Pokr. w 
Polsce, zawarte w specjalnej umowie połą- 
czeniowej, : przyjmuje, postanawiając tym 
sposobem połączenie wyżej wspomnianych 
Związków. ; > 

4) Stronę formalną jak i taktyczną połą- 
czenia powierza Komisji Likwidacyjnej, wy- 
mienionej w $ 2-im niniejszego aktu, 


Połączenie doszło do skutku. 

Fakt ten ma doniosłe znaczenie nietylko 
dla Warszawy, lecz dla całej Polski, gdzie 
oprócz jednej łamistrejkowiskiej „Wspólno- 
ty” poznańskiej, niema nigdzie już dwóch 
onrganizacyj drukarskich, 

Zrozumienie swoich celów i konieczność 
obrony swoich interesów wzięły górę nad 
różnemi obawami, A był to najwyższy czas, 
gdyż nasi przeciwnicy nie zasypiają, Tu 
i tam próba oberwania płacy, propozycja 
pracy na sztukę, przedłużenia dnia pracy 
ponad ustawowo określoną normę, obry- 
wanie obowiązującej płacy za pracę noc- 
ną, oto ataki, które są obecnie na porząd- 
ku dziennym, a które trudno było odpie- 
rać, gdyż dwie organizacje. 'wytwarzały 
wśród pracowników nieufność jednych do 
drugich, z f 


MIESZKAŃ, LOKAL Nr. 13 , 


Dziś znika ta mieufność, pryncypał nie 


będzie już straszył w razie oporu ze stro- 
ny pracownika, zwróceniem się do innej or- 
sanizacji, a ci, co żerowali na istnieniu 
dwóch organizacyj i do żądnej nie należeli, 
mają drzwi otwarte już tylko ' do jednej, 
Dziś może prędzej zrozumieją, że lepiej po- 
móc koledze, płacąc wkładki, niż topić 


znacznie więcej w kieszeni pryncypała, ze 


szkodą i dla siebie i dla wszystkich. 
Ten. doniosły fakt połączenia winniśmy 


aż 


uczcić wszyscy przyrzeczeniem dołożenia 


wszelkich starań do rozwoju potęgi orga- 
nizacji i wciąganiem tych, którzy od niej 
stronią, A gdy nikogo nie zabraknie 'w sze- 
regach naszych, gdy szczerze i z zapałem 
weźmiemy się do pracy nad poprawą tego, 
cośmy z win. naszych utracili i gdy wzmoc- 
nimy fundamenty naszej organizacji, nad- 
wyrężone  maszem  lekceważeniem, zdolni 
będziemy. nietylko odeprzeć ataki  najsil- 
niejsze, lecz staniemy się na tyle mocni, iż 


będziemy mogli upomnieć się o to, co nam ` 


wyjdarto, ; 
Niech więc. wszyscy spieszą pod : wspól- 
ny sztandar! Czas jest najwyższy po temu. 


Od nas samych zależy: nasza wygrana. 


Radosny 'fakt' połączenia miech będzie 


"początkiem zwycięstwa nad tymi, którzy, 


cieszyli się z naszego rozbicia i z naszej 
niemocy. W jedności nasza siła i zwy- 
cięstwo! À 3 


czeniu tylko co 


jekt ustawy przewiduje: 
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Projekt ustawy 
o obowiązkowem ubezpieczeniu. 


Ministerstwo Pracy i Opieki Społecznej 
opracowało projekt ustawy o obowiązko- 
wem ubezpieczeniu robotników na wypa- 
dek niezdolności do zarobkowańia, a ich 
rodzin na wypadek śmierci ubezpieczo- 
nego, 

Projekt ten został rozesłany związkom 
zawodowym, by dały o mim swe opinje 
i wnioski, Dlatego.w streszczeniu zaznaja- 
miamy z nim kolegów. z 

Celem ubezpieczenia jest zapewnienie 

świadczeń: 1) na wypadek choroby i ma- 
cierzyństwa osoby ubezpieczonej lub człon- 
ka rodziny, 2) na wypadek niezdolności do 
zarobkowania i śmierci osoby ubezpieczo- 
nej, 
. Obowiązkowemu ubezpieczeniu podlegają 
wszystkie osoby, zatrudnione na podsta- 
wie stosunku roboczego lub służbowego, 
a także chałupnicy, terminatorzy, prakty- 
kanci, uczniowie oraz krewni i powinowa- 
ci pracodawcy, o ile są przez niego regu- 
larnie zatrudnieni, i 

Pracownicy umysłowi podlegają ubezpie- 
do choroby lub macie- 
tzyństwa, 

Stosownie do zarobku tygodniowego za- 
licza się ubezpieczonych do 23 grup; naj- 
niższa grupa to zarobek do 6 zł, tygodnio- 
wo, najwyższa ponad 168 zł, 

Obowiązkowo ubezpieczeni w _ razie 
utraty praw do ubezpieczenia (np. w ra- 
zie braku pracy) mogą dobrowolnie się 
ubezpieczać, 

_ Dla przeprowadzenia ubezpieczenia pro- 
j 1) Kasy Ubezpie- 
czeń Społecznych, 2) Zakłady Ubezpieczeń 


Społecznych i 3) Związek tych Zakładów. * 


Kasa Ubezpieczeń Społecznych obejmuje 
pewne terytorjum — powiat lub kilka po- 
wiatów; najmniejsza liczba ubezpieczonych 


ma wynosić 5,000 osób, 


Na czele Kas stoi: Rada Kasy, Zarząd, 


Komisja Rewizyjna, ipozatem Komisja Roz- 


jemcza i Komisja Arbitrażowa, ć 
Radę wybierają na lat 6 ubezpieczeni 
i pracownicy; pierwsi %%, drudzy 14, Licz- 
ba członków Rady wynosi 
Czynne prawo wyborcze posiadają ubez- 
pieczeni, po ukończeniu 21 roku życia, 


ja o ile byli ubezpieczeni przez ostatnie 4 ty- 


godnie przed dniem ośłoszenia wyborów. 


„Pracodawcy mają głosować po ukończeniu 


.21 i gdy przynajmniej na 4 tygodnie przed 
głosowaniem zatrudniali ubezpieczonych w 
danej Kasie. 

Bierne prawo wyborcze, t, j. mogą być 
wybrani, posiadają ubezpieczeni i praco- 
dawcy, którzy mają czynne prawo wybo:- 
ze i ukończyli 25 lat. . 

Pracodawcy rozporządzają liczbą gło- 
sów, zależnie od ilości zatrudnionych i obo- 
wiązkowo ubezpieczonych; liczba głosów 
rie może przekraczać 30. RLN 
= "Członkowie Rady tracą mandat, o ile od 
4-ch tygodni nie są ubezpieczeni, lub też 
gdy od 4-ch tygodni nie zatrudniają obo- 
wiązkowo ubezpieczonych. Również traci 
mandat skazany przez sąd; a także praco- 


` dawca, który w ostatnim dniu zgłosztnia list 
kandydatów zalega 3 miesiące ze składkami. 


Czynności członka Rady są bezpłatne; 
"mają oni prawo do zwrotu kosztów podró- 
ży i djet dla zamiejscowych; przedstawi- 
ciele ubezpieczonych. otrzymują zwrot 
utraconego zarobku z powodu czynności 
członka Rady, ; 

Do zakresu 
Wybór Zarządu, Komisji 


od 30 do 45. 


„dawców), 


działania Rady mależy; 1). 
Rewizyjnej, Ko-. 
misji Rozjemczej oraz delegatów do Rady: 


Zakładów Ubezpieczeń Społecznych, 2) 
Uchwalenie zmian statutu, 3) Zatwierdze- 
nie sprawozdania rocznego, zamknięcia 
rachunkowego oraz preliminarza budżeto- 
wego Kasy, 4).Spełnianie wszystkich in- 
nych czynności, zastrzeżonych przez stalut, 

posiedzeniach Rady biorą udział 
z głosem doradczym członkowie Zarządu, 
Kiomisji Rewizyjnej, Dyrektor Kasy i Na- 
czelny Lekarz z prawem stawiania wnios- 
ków, Z urzędu ma prawo brać udział w pO- 
siedzeniach przedstawiciel władzy nadzor- 
czej, 

Przewodniczący Rady lub przedstawi- 
ciel wladzy nadzorczej mają obowiązek za- 
kwestjonowania uchwał, o ile one sprzeci- 
wiają się przepisom ustaw statutu lub za- 
rządzeniom władzy nadzorczej, 

Zarząd Kasy składa się z 6, 9 lub 12 człon- 
ków, wybranych przez Radę na lat 3. 
Członkowie Rady z grupy ubezpieczonych 
wybierają % zarządu, a z grupy praco- 
dawców %, Zarząd wybiera z pośród sie- 
bie przewodniczącego i zastępcę; jeden 
z nich z grupy ubezpieczonych, drugi z gru- 
py pracodawców, Do wyboru potrzebna 
jest więcej miż połowa głosów. W razie 
niedojścia do skutku wyborów na dwuch 
po sobie .następującyh posiedzeniach, 
przewodniczącego mianuje władza nadzor- 
cza z grona członków Zarządu, Wyborami 
kieruje najstarszy wiekiem, 

Członkowie Zarządu pobierają wynagro- 
dzenie, 

Do kompetencji Zarządu należy: ogólne 
kierownictwo .czynnościami i administracja 
Kasy, zarządzanie majątkiem, przyznawa- 
nie świadczeń i nakładanie kar. 

(W posiedzeniach Zarządu biorą udział 
z głosem doradczym Dyrektor Kasy i Na- 
czelny Lekarz, Gdy Dyrektor lub Lekarz 
zwrócą uwagę, iż uchwała powzięta sprze- 
ciwia się ustawie lub statutowi, przewod- 
niczący ma obowiązek zawiadomić o tem 
władzę nadzorczą, 

Dla orzekania w sporach o świadczenia 


-i kary, tworzy się Komisję Rozjemczą z 5 
Członkowie 


członków i tyluż zastępców. 
obu grup wybierają po 2-ch członków i ty= 
luż zastępców oddzielnie, a cała Rada 
piątego, 

Sprawy, wnoszone do Komisji, winny być 
rozstrzygnięte w ciągu 14 dni, 

Dla rozstrzygnięcia sporów na tle wyko- 
nywania praktyki lekarskiej między Zarzą- 
dem Kasy a lekarzami, tworzy się Komisję 
Rozjemczą, Dla sporów pomiędzy lekarza- 


mi-i Zarządem co do umów powistaje Ko- 


misja Arbitrażowa, Postanowienia Komisji, 
względnie Wyższej Komisji Arbitrażorwej, 
mają moc obowiązującą, 

Na  iterenie jednego lub kilku woje- 
wództw powstaje Zakład Ubezpieczeń Spo- 
łecznych, który ma za zadanie kontrolę 
i cenitralizowanie działalności Kas, oraz 
wypłacanie świadczeń w razie wypadków 
przy pracy, śmierci, inwalidztwa i chorób 
zawodowych, 

Organami Zakładu są: Rada Zakładu, 
Zarząd, Komisja Rewizyjna i Komisja Rien- 
towa, 

Rade 
Kas (2% 


stanowią delegaci poszczególnych 
ubezpieczonych i % od praco- 

Rada Kasy wybiera na każde 
2.000 ubezpieczonych po 3 delegatów. 
Liczba wyborców nie może przekraczać 30. 

Zarząd Zakładu składa się z przewodni- 
czącego, zastępcy i 12 członków; z wybo- 
tów, a 3 z nominacji. 

Komisję Rewizyjną stañowią: 2 członków 
z grupy ubezpieczonych, -2 z grupy praco- 


awców i jeden mianowany przez Min, 
Pracy. : ję eż 
Zakłady tworzą: Związek Ubezpieczeń 


Społecznych, obejmujący całe 


terytorjum 
Polski, z siedzibą w Warszawie. 


GRAWIGZNE | 


"lekarskiej i leczniczej, 
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Zarząd Związku składa się z członków 
wybranych przez poszczególne Zakłady, 
po 2-ch z każdego i z mianowanych przez 
Min, Pracy, ci ostatni stanowią połowę 
wybranych, Przewodniczącego mianuje 
Min, Pracy z pośród mianowanych, 

Zwierzchni nadzór nad kasami i bezpo- 


średni nad Zakładami i Związkiem Zakła- z 


dów, sprawuje Minister Pracy i Opieki 
Społecznej. Bezpośredni nadzór nad Kasa- 
mi, jako władza nadzorcza, wykonuje Za- 
rząd Zakładu, Zar! 


Świadczenia, 

Ubezpieczeni w razie choroby mają pra- 
wio do: 

1) bezpłatnej pomocy leczniczej w ciągu 
39 tygodni; pomoc ta obejmuje opiekę le- 
karską, lekarstwa, środki lecznicze, środki 
pomocnicze, służące do usunięcia lub 'zła- 
godzenia skutków choroby; > 

2) zasiłki wypłacane do 39 tygodni; za- 
siłek chorobowy wynosi 60%! ustawowej 
płacy, 

Świadczenia na wypadek macierzyństwa 
obejmują: a) pomoc leczniczą i położniczą, 
b) zasiłek połogowy w wysokości dziennej 
płacy ustawowej w ciągu najwyżej 12 ty- 
godni, c) 1 litr mleka dziennie dla karmią- 
cych, lub ekwiwalent w gotówce, na czas 
karmienia, nie dłużej nad 26 tygodni, 

Ubezpieczeni, umieszczeni w szpitalu, 
otrzymują: pojedyńczy 20%! świadczeń pie- 
niężnych, mający na utrzymaniu jedną lub 
więcej osób połowę tych świadczeń, 

Rodziny osób ubezpieczonych w 
choroby korzystają z 


razie 
bezpłatnej pomocy 
wizględnie „położni- 
czej, oraz 14 litra mleka dla karmiących. 

W razie śmierci ubezpieczonego Kasa 
wypłaca jednorazowy zasiłek. w wysokości 
21 krotnej dziennej płacy ustawowej; w ra- 
zie śmierci członka rodziny — połowę, 

Pozbawiony pracy, o ile nie ubezjpieczy 
się dobrowolnie, ma prawo, do opieki le- 
karskiej i lekarstw przez 39 tygodni, oraz 
do zasiłków pieniężnych w razie choroby 
przed upływem 4-ch tygodni po utraceniu 
pracy. : Es] 

Ubezpieczony, o ile w ciągu 104 tygodni 
w ostatnich 5-ciu latach należał do Kasy, 
ma prawo do pomocy lekarskiej i leczni- 
czej i po korzystaniu przez 39 tygodni 
z świadczeń Kasy, ale już na koszt Zakła- 
du Ubezpieczeń. a 

Ubezpieczeni w- razie niezdolności do 
pracy otrzymują rentę. Prawo do renty 
projekt przewiduje w następującyjch - 


. padkach: a) inwalidztwa, b) utrata całko- 


witej lub częściowej zdolności do pracy na 
skutek wypadku przy pracy, lub choroby 
zawodowej, ; ; 

Rente inwalidzką otrzymać może ubez- 
pieczony, gdy wskutek choroby, ulomnoś- 
ci fizycznej lub umysłowej, upadku sił fi- 
zycznych lub umysłowych staje się nie- 
zdolnym do zarobienia %4 tego, co zarabia 
osoba zdrowa fizycznie i umysłowo o po- 
dobnem uzdolnieniu. 

Za imwalidę uważa się również każdego, 
kto ukończył 65 lat życia, Dla otnzymania 
tych praw ubezpieczony musi przedtem 
w ciągu ostatnich 5 lat przebyć w ubezpie- 
czeniu 104 tygodnie składkowe, Za tygo- 
dnie składkowe uważa się również tygo- 
dnie, w których ubezpieczony korzystał 
z pomocy leczniczej Zakł, Ubezp, pobie-. 
rał zasiłki z Kasy, pobierał zasiłki. na wy- 
padek bezrobocia, otrzymywał rentę z po- 
wodu częściowej niezdolności do zarobko- 
wania; razem te wyjątki nie mogą przeno-. 


sié 52 tygodni, Czas przebywania w czyn- 


nej służbie wojskowej, gdy ubezpieczony 
przedtem wniósł: 52 wkładki, -< uważa się 
również za tygodnie składkowe, 

Za wypadek przy pracy uważane są 


y 
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również wypadki przy domowych 
nych zajęciach, do których ubezpieczony 
został wzięty przez pracodawcę, oraz wy- 
padki w drodze do pracy i z pracy, 

Za choroby zawodowe uważa się choro- 
by z powodu zatrucia ołowiem, jego związ- 


kami lub stopami, Zatrucia rtecią, jej 
związkami, a także z powodu zakażenia 
więglliikiem, Rada. Ministrów na wniosek 
Min, Pracy może listę powyższą rozsze- 


rzyć w drodze rozporządzenia, 

inwalida otrzymuje 40%! płacy ustawo- 
wej, najmniej 30 zł, miesięcznie, 

W razie niezdolności do pracy wskutek 
wypadku lub choroby zawodowej ubezpie- 
czony otrzymuje, o ile jest calkowicie nie- 
zdolny 80%; w razie częściowej niezdol- 
ności odpowiednią rentę, 

Wdowa i dzieci inwalidy lub niezdolnego 
do pracy otrzymują rentę; wdowa około 
50% renty, którą pobierał zmarły, a dzie- 
ci 4; razem renty wdowy i sierot nie mo- 
gą przewyższać renty, którą pobierał 


zmarły, 
SKŁADKI 

Na pokrycie świadczeń na wypadek cho- 
roby iub macierzyństwa, niezdolności do 
pracy i śmierci składka wynosi 10,259, ty- 
godniowej płacy ustawowej, -Na pokrycie 
ubezpieczeń bez niezdolności do pracy 
i śmierci — 6,259,, 64 składki przypada 
na świadczenia Kas Ubezpieczeń, pozosta- 
łe 4,25 na świadczenia Zakładu, Składkę 
na świadczenia Zakładu ponosi wyłącznie 
pracodawca, 

Ze składki Kas Ubezp; e EA może 
potrącić 2|, ubezpieczonemu -przy wypła- 
cie. Składki od ubezpieczonych w grupie 


I= V (t_j. zarabiających tygodniowo do 
18 zł.) przypadają całkowicie na praco-, 
dawicę, ; 


Skarb Państwa 
sum wydatkowanych na zasiłki połogowe 
ina zasiłki dla karmiących, Również Skarb 
Państwa zwraca Zakładowi za każdą wy- 
płaconą rentę 15 zł, za rentę wdowią 7% 
zł, za rentę sierocą 3 zł, względnie 5 zł. 
miesięcznie, 

Projekt aeta szereg - dodatkowych 
przepisów, między niemi i kary za prze- 
kroczenia ustawy, - : 

Taki jest w ogólnych zarysach projekt 
ustawy o ubezpieczeniu, W następnym nu- 


merze omówimy go krytycznie, podkreśla- / 


jąc dobre i złe strony. 
Z życia Organizacji. 
Z Oddziału Białostockiego 


W dniu 27 marca odbyło sių walne rocz- 
ne zebranie „członków Odeziału Białostoc- 


kiego pod ` przewodnie* wem kol. Piotra 
Wachli, 
Sekretarz Zarządu, kol. M, Grynozel, 


przedstawił sprawozdanie Zarządu Oddzia- 
łu za rok 1926, Rok ubiegły był wyjątkowo 
ciężki dla Oddziału i dla kolegów., Brak pra- 
cy pozbawił część kolegów środków utrzy- 
mania, Strejk, złamany przez łamistrejków, 
przyniósł nowe ofiary, Właściciele drukarń 
dali słowo honoru, że w 2 — 3 tygodni po 


_strejku stopniowo zatrudnią wszystkich, Lecz 


słowo swe złamali, Nadto paru kolegów od- 
mawia płacenia opodatkowania na bezro- 
„botnych i lekceważy organizację. Jedynie 
' Centrala niosła pomoc i dzięki temu wy- 
*brnęliśmy, W końcu swego przemówienia w 
dobitnych słowach wzywa członków Oddzia- 
łu, by nie zaniedbywali swych: obowiązkć 


względem organizacji i ogólnego dobra. Nie. 


należy lekceważyć, organizacji, dla której 
tyle lat pracowało się. Dziś już masy robot- 
nicze przekonały się, że związek zawodowy 
jest nie bedny., Nawet dozorcy się organizu- 


lub in- | 


"wybrano kol, 


zwraca Kasom 40% 


3 ubiegłym roku bardzo 


-23 Stycznia 1 L, Skarbnik: 


ją. Wybierzmy dziś możliwie najlepszych 
ludzi, poprzyjmy ich zaufaniem, dajmy im 
pomoc a wyprowadzą nas z dzisiejszego 
trudnego położenia, 

Przewodniczący Kom, Rew. * kol. Mali- 
nowski, odczytał protokuł Kom, Rewizyj- 
nej, Po kilku- zapytaniach sprawozdanie Za- 
rządu przyjęto. 

Wybory nowego Zarządu dały następu- 
jące rezultaty: Większością głosów powo- 
łano na przewodniczącego kol. Pawła Stry- 
charskiego, na zastępcę Czesława Lewito, 
na sekretarza Michała Gzynczela, na skarb- 
nika Piotra Wachlę oraz bez urzędu Mi- 
chała Antonienko i Mojżesza Sofera, Skarb- 
nikiem Głównym pozostał nadal kol, Józef 
Trebliński, 


W wolnych wnioskach postanowiono, że 


- wszelkie pożyczki udzialane będą na mocy 


uchwały Zarządu, 

Przedłużono nadał opodatkowanie na bez- 
robotnych, wzywając wszystkich do opła- 
cania. 


Z Ou Grudziądzkiego 


W dniu 20 lutego 1927 r. odbyło się w 
Grudziądzu Walne Zebranie Okręgu Gru- 
dziądzkiego w sali „Leśniczówka, 

Kol. Szopiński zagaił zebranie o godz. 
1i-ej, witając kol. delegatów stacji płatni- 
czych. ze Starogardu, Pelplina, Tczewa, 
Świeża, Tucholi, Chojnic, Kartuz i Wejhe- 
rowa, oraz gościa kol. Stawickiego z Okrę- 
gu. Toruńskiego. Uczczono pamięć zmar- 
łych w ubiegłym roku ś. p, kol. Kaszewskie- 
go i Henniga. : 

Na przewodniczącego Walnego Zebrania 
Twardowskiego, na sekr, 
kol. Jankowiaka, na ławników kol. Krauze- 
$o ze Starogardu i Staniszewskiego z Tcze- 
wa. 

Ze sprawozdania Zarządu wynika, że suma 
dochodów wynosi 19,624.30 zł, rozchodów 
zaś 16.830.64 zł, tak, że przechodzi na na: 
stępny rok 2.793.66 zł. TRE 

Kasa zapomogowa, założona z dniem 1 
stycznia 1926 r. wykazuje w dochodach 
3.223.— zł, w rozchodach 778, — zł, 

Założono w ubiegłym roku Stowarzysze- 
nie składaczy maszynkowych przy Związku 
Drukarzy, do którego należą prawie 
wszyscy kol. maszynkowi, pracujący w Gru- 
dziądzu. Kółko Mandolinistów, które w 
się rozwinęło, speł- 
nia rolę Sekcji kulturalno - oświatowej. 
Rozszerzono także w ubiegłym roku bibljo- 
tekę przez zakup kilkudziesięciu książek 
i pism fachowych, s 

Po udzieleniu ustępującemu Zarządowi 
absolutorjum, przystąpiono do wyborów 
nowego Zarządu, które dały następujący 
wynik: Przewodniczący kol. Urbański Igna- 
cy, zast, przewodniczącego kol. Sieg Wła- 
dysław, sekretarz kol, Icek Franciszek, 
zast. sekretarza kol. Piechowski Leon, skarb- 
nik kol. Jaworski Jan, bibljotekarz kol. Ko- 
walski Leon, Biuro pośrednictwa pracy 
kol. Jaworski Jan, Kom, rewizyjna: kol, 
Twardowski, Dawidziński i Reiske, 

W sprawie połączenia z Okręgiem Po- 
znańsko - Pomorskim w Poznaniu dało Wal- 
ne Zebranie odpowiedź odmowną, tak że 
Okręg. Grudziądzki zatrzymuje samodziel- 
ność nadal. 

Adresy Zarządu: Przewodniczący: Urbań- 
ski Ignacy, Grudziądz, ul. Nadgórna 32 I., 
Sekretarz: Icek Franciszek, Grudziądz, Plac 
Jaworski Jan, 
Grudziądz, ul. Staszica 4 II. 

„Na członka Związku zgłosił się kol. Ja- 


*chimowski Józef, składacz ręczny z Chelm- = 


na, urodzony 13.8 1904 r., wypisany w Choj- 
nicach Pom, Uzasadnione sprzeciwy prze- 
ciwko przyjęciu należy. składać w "przecią- 
śu 14 dni od daty ogłoszenia. 


' Inne dochody 114,— zł, 
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Z Okregu Sląskiego 

W niedzielę, dnia 20 lutego 1927 r. odby- 
ło się Walne Zebranie Okręgu Śląskiego, na. 
które przybyli także delegaci z Bielska 
i Cieszyna, Zagaił je prezes, kol, Reiss, wi- 
tając wszystkich obecnych, a w szczególno- 
ści kolegów z Bielska i Cieszyna. Po prze- 
czytaniu protokułu z ostatniego Walnego 
Zebrania i sprawozdaniu kasjera za osta- 
tni kwartał ub. roku, poszczególni człon- 
kowie Zarządu zdali relacje z czynności 
Oddziału Katowickiego w ubiegłym roku 
sprawozdawczym. Sprawozdania te wyka- 
zują — w stosunku do lat poprzednich — 
różne plusy, Jednym z najważniejszych 
wydarzeń — jak zaznaczył kol. Reiss w 
swem sprawozdaniu — to ostatni Zjazd we 
Lwowie, na którym nieomal wszystkie wy- 
sunięte przez nas wnioski zostały uchwalone, 
a również przyczynił się Oddział nasz 
wspólnie z Bielskim i Cieszyńskim do prze- 
prowadzenia centralizacji świadczeń i tem- 
samem utorowano drogę do połączenia Od. 
działów śląskich, — Pozatem zorganizowa- 
no wszystkich uczni, — Składacze maszyno- 
wi stworzyli własną sekcję, a z dniem 1-go * 
stycznia b, r. rozpoczęto wydawnictwo wła- 
snego organu, który niewątpliwie: przyczyni 
się do dalszego rozwoju organizacji, — W 
ciągu roku sprawozdawczego odbyło się ze- 
brań: 5 plenarnych, 3 nadzwyczajne walne, 
oraz roczne walne. Frekwencja na tych 
zebraniach nie była zbyt wielka, cześo po- 
wodem znaczny procent członków mieszka- _ 
jących poza Katowicami, oraz obojętność 
wielu kolegów na sprawy organizacyjne. Na 
nadzwyczajnem  Walnem Zebr. w czerwcu 
ub, r., uchwałono podwyższenie składki ty- 
śodniowej z 3— zł, na 4,— zł, Zarząd odbył 
w roku sprawozdawczym 25 posiedzeń, oraz 
2 konferencje z Zarządami Oddziałów Biel- 
skiego i Cieszyńskiego. — Koresponden- 
cyj wpłynęło do Zarządu 72, wysłano 98 
listów oraz 109 druków, 


. Sprawozdanie kasowe przedstawia się 
następująco: > RCB 
Przychody: Saldo z 1925 r. 7.200,83 zł, 


Składki zwyczajne 20.673— zł, Składki 
nadzwyczajne 423,— zł., Wpisowe 30.— zł, 
Razem przychody 
28.440,83 zł, é 

Rozchody: Zapomogi dla bezrobotnych 
11.584,50 zł, Zapomośi dla chorych 912,— 


Zi; Zapomogi dla inwalidów 420.— zł, Za- 


pomosi dla podróżnych 37.— zł, Odprawa 
pośmiertna 607 — zł., Nadzwycz, zapomogi 


2 zł, Wydatki organizac,- -agitac. 398,57 


, Wydatki kulturalno - oświat. 951.99 zł., 


Wspólnota Pracy 599,10 zł, Należności 
Centrali 2.985,50 zł, Saldo na rok 1927 
9,600,26 zł, Razem rozchody 28,440,83 zł > 


Na specjalne wyróżnienie zasługuje spra- 
wozdanie bibljotekarza, kol, Mączyńskiego. _ 
Za jego to głównie staraniem zdołano w 
stosunkowo krótkim czasie zorganizować 
dość poważną  bibljotekę, która 
obejmuje przeszło 400 tomów różnej treści, 
oprócz czasopism fachowych. Głównymi 
ofiarodawcami książek są: Centrala War- 
szawska oraz Okręgi: Lwowski, Krakowski, 
Poznański i Łódzki — razem 205 tomów. 
Z innych ofiarodawców wyszczególnić wy- 
pada Spółkę Wydawniczą Karola Miarki w 
Mikołowie, oraz bibljotekarza  _wojewódz. 
kiego p. K, Prusa — razem 75 książek; pp. 
poseł Korłanty, dyrektor Chmielewski oraz 


Spółka Wydawnicza „Polonja* — razem 
22 książki i 200 złotych na zakup nowych 
książek; różni członkowie nasi — około 


50 książek. Frekwencja czytelników była 


naogół dobra; korzystali z bibljoteki rów- 


nież i uczniowie, Niestety. lokal, w którym - 
mieści się bibljoteka nie dozwala na regu-- 
larną wymianę książek, co należałoby wziąć 
pod uwagę i niedomaganie to usunąć. A 


obecnie 


4 WIADOMOŚCI 


Po wysłuchaniu wszystkich sprawozdań 
udzielono Zarządowi absolutorjum i powie- 
rzono kol. Wysockiemu przeprowadzenie 
wyborów Zarządu Okręgowego, który po- 
wołał do pióra kol, Patalonga oraz 2 ław- 
ników, kol. Nowaka i kol, Supernioka, Po- 
nieważ członkowie Oddziału Katowickiego 
nie stawili się w komplecie, delegaci biel- 
scy i cieszyńscy natomiast głosować mieli 
na pełną liczbę członków, postanowił Od- 
dział Katowicki wyłonić z pośród siebie 
14-tu delegatów, mających również prawo 
głosu za wszystkich członków. Przewodni- 
czący Walnego Zebrania zarządził przerwę, 
w której odbyło się głosowanie delegatów. 
Skład nowego Zarządu Okręgowego jest na- 
stępujący: Przewodniczący — kol, Patalong; 


zast. przewodn, —' kol. Reiss; sekretarz — 
kol. Sawicki, zast. sekr, — kol, Jochem- 
_czyk L.; skarbnik — kol, Chwila; bibljo- 


'tekarz — kol. Mączyński; zast. bibljotek.. — 
kol, Stolarczyk A.; ławnicy — kol. Wieczo- 
rek i Wybraniec. Do komisji rewizyjnej 
wybrańo z Katowic kol. Supernioka, Wło- 
sińskiego i Komisara, z Bielska i Cieszyna 
Z wchodzą w skład Komisji Rewizyjnej kol. 
Homa i Kapuszewski. Następnie dokonano 


wyboru 14 delegatów na Konferencje Okrę-' 


gowe z ramienia Oddziału Katowickiego, 
którymi są następ. koledzy: Patalong, Chwi- 
"la, Sawicki, Mączyński, Ćwiękała, Fojcik, 
Swoboda,  Gabrjel, Superniok, Wieczorek, 
Wysocki, Komisar, Kaczmarek, Wybraniec. 

Za dobre wywiązanie się ze swego zada- 
nia przewodniczącemu Walnego - Zebrania, 


f wyraziło zebranie kol. Wysockiemu uzna- 
i nie przez powstanie z miejsc. > 
= Po załatwieniu kilku drobnych:spraw zam- 
knął przewodniczący zebranie hasłem: 
Cześć sztuce! 
; Korespondencje 
LENS, 
S "W. drukarni „Narodowca* odmówiono 
'/.. mam podwyżki, którą uzyskał związek dru- 
"... karzy, Nie pomogła tu interwencja Sekreta- 


rza organizacji. Nie pomogła groźba porzu- 
cenia pracy, Dyrektor liczył, iż dwóch skła- 
daczy, przywiezionych z Poznania ze 
„Wspólnoty“, pracy nie porzucą, więc sta- 

-le odmawiał, 

Nie mieliśmy innego wyjścia i by otrzy- 
mać przyznaną innym podwyżkę 9- franko- 
` wą, porzuciliśmy pracę, -Strejk rozpoczął 
się zaraz po konferencji sekretarza z dyrek- 
torem; pracę przerwano momentalnie: 
` szyna rotacyjna nie dokończyła druku na- 
- "kładu. 

E Przed wieczorem dyrektor zawezwał na- 
szych przedstawicieli na naradę i zgodził się 
dać podwyżkę. Zawiódł się dyrektor na b. 
członkowie poznańskiej „Wspólnoty“. Stali 

` oni razem z nami i strejk wygraliśmy. Oby za- 
ich przykładem poszli wszyscy uczciwi 
członkowie poznañskiej „Wspelnoty”. 


Swcjak. 


Z BYDGOSZCZY. 


a numerze .21 „Wiadomości Graficz- 
mych: z dnia 1 listopada 1926 r. ukazał się 
artykuł p. t. „Dziwne .objawy'. Autor tego 
artykułu . pod. pseudonimem. „Rdzeń” opisu- 
je stosunki drukarskie, ‚panujące w Byd- 
goszczy. Jak z tego. artykułu wynika, autor 
bardzo mało zajmuje się i interesuje sto- 
sunkami, panującemi obecnie w całej Pol- 
i sce, a nawet w całej Europie. Kryzys go- 
We spodarczy . ogarnął nietylko  drukarstwo 
,..  w- Bydgoszczy, ale .cały. przemysł, tak 


ma-, 


w kraju, jak i zagranicą, Skutkiem kryzy- 
su gospodarczego była redukcja czasu pra- 
cy i pracowników, a w dodatku jeszcze 
niewypłacalność w poszczególnych zakła- 
dach przemysłowych. Widzieliśmy co 
dzień, jak wie wszystkich dziedzinach go- 
spodarstwa i przemysłu krajowego redu- 
kowano wciąż to nowe szeregi pracowni- 
ków 

Jak można wobec tego winić tylko dy- 
rekicje i pracowników zakładów graficz- 
nych w Bydgoszczy i zarzucać im niedo- 
łęstwo, Przecież objaw taki spotkaliśmy 
w każdem mieście naszego państwa. Czy 
nie mieliśmy redukcji pracowników i. nie- 
wypłacalności także w Warszawie, Krako- 
wie, Lwowie i Poznaniu; a nawet wielki 
przemysł na Górnym Śląsku odczuł dotkli- 
wie kryzys gospodarczy, panujący w całej 
Polsce, Inne gałęzie przemysłu krajowego 
mawet o wiele więcej cierpiały z powodu 


kryzysu gospodarczego, niż przemysł dru- 


karski; n. p.: przemysł metalurgiczny ma- 
sowo zwalniał pracowników, a całemi mie- 
siącami zalegał z wypłatą dla swych pra- 
cowników, Przecież związek meialowców 
w Bydgoszczy (podczas majwiększiego kry- 
zysu £ gospodarczego posiadał przeszło po- 
łowę swych członków jako bezrobotnych, 

Co prawda były niewypłacalności także 
w niektórych tutejszych zakładach drukar- 
skich; jednakowoż. przyznać trzeba, iż 
dyrekicje wszystkich zakładów starały się 
wiszelkiemi sposobami wydobyć gotówkę, 
aby opłacać swych pracowników. 

Dyrekcja Zakładów Graficznych _„Bibljo- 
teka Piolska* wprowadziła nawet „bonyi 
aby w ten sposób dać swym pracownikom 
możność nabycia artykułów * pierwszej po- 
trzeby u jednego rzeźnika, Przy ogólnym 
braku gotówki czasami wprost niemożli- 
wiem było postarać się na czas o dpo- 
wiednią ilość gotówki, aby regularnie opła- 
cać swych pracowników Nie rozumiemy 
wogóle zarzutu autora, że tylko niedołęż- 
na gospodarka kierownictwa Zakładów do- 
prowadziła do tego stanu rzeczy. 

Stwierdzamy nawet, iż koledzy pracują- 
cy w Zakładach Graficznych „Bibljoteka 
Polska“ więcej narzekali, niż mieli ku temu 
-powodów. Na interwencję tutejszego Za- 
rządu Związku w dyrekcji Zakładów Gra- 
ficznych. stwierdzono bowiem, iż pracow- 


nicy, którzy najwięcej narzekali, nie mieli < 


mietylko zaległości w zakładach, ale nawet 
nadebrane na poczet pensji, Niech się-więc 
autor nie żali, tylko najpierw stwierdzi 
fakta. Przyznać trzeba, iż było czasami 
bardzo trudno, ale enie cierpieliśmy tylko 
sami drukarze w Bydgoszczy, ale wszyscy 
robotnicy w całej Polsce, Miejmy więc 
madzieję, iż raz jednak kryzys gospodarczy 
w. Polsce skończyć się musi, 
Dymek 
Prezes Oddziału Bydgoskiego. 


Drukarze zagranicą 


Z NIEMIEC. 


W 4 numerze „Wiad, Graf.“ zawiadomiliś- 
my kolegów, iż drukarze niemieccy z okazji 
odnowienia umowy cennikowej wszczęli sta- 
rania o. polepszenie warunków pracy, 

Rokowania ciągnęły się długo, gdyż. od 15 
lutego do 2 marca, Rokowania obejmowały 
wysokość płac oraz regulamin pracy. Targi 
były zacięte. i 
znaleść wyjścia, Sporne punkty oddano. do 
rozpatrzenia Urzędowi Rozjemczemu, Urząd 
przyznał kolegom niemieckim 3 m. 50 fen, 


- SŁ Starzyński, 


właściwie strony nie mogły 
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podwyżki na tydzień od dnia 1 kwietnia do 
30 września 1927, a po tej dacie jeszcze jed- 
ną markę, Obecne minimum w Berlinie wyno- 
si 51 m, 50 fen. > z 
Rokowania o regulamin pracy nastręczały 
wiele trudności, gdyż obie strony chciały 
przeprowadzić swe-żądania. Tak np. w spra- 
wie długości dnia pracy przedstawiciele wła- 
ścicieli dążyli do wprowadzenia dowolnej 
długości dnia pracy, Koledzy nasi przeciwsta- 
wili się temu i przeprowadzili 48 godzinny ty- 


* dzień. Wiele tarć wywołała praca pogodzinna 


i tu koledzy niemieccy mieli powodzenie, 
gdyż w umowie zastrzeżono, iż praca po go- 
dzinach może mieć miejsce tylko w nadzwy- 
czajnych wypadkach i w ramach ustawodaw- 
stwa, j 

Urlopy zwiększono o jeden dzień, a zara- 
zem robotnik, gdy zostaje zwolniony przed 
upływem roku, otrzymuje odszkodowanie za 
stracony urlop. Ograniczono stosowanie 3-ej 
zmiany przy maszynach do składania, dozwa- 
lając ją tylko w koniecznych wypadkach i na 
mocy każdorazowej zgody miejscowych orga- 
nizacyj, 

Umowa co do płac zawartą została na 1 
rok, regulamin na 2 lata, 

Zważywszy, iż przy odnawianiu umowy, 
przedstawiciele właścicieli usilnie dążyli do 
jej pogorszenia, rezultaty zabiegów naszych 
kolegów są dobre, śdyż w niczem nie pozwo- 
lili umowy pogorszyć a zarazem zyskali kilka 
polepszeń, Silna organizacja kolegów nie- 
mieckich zdołała przeprowadzić polepszenie 
bytu dla swych członków. WAZWCI jej te- 
go sukcesu, 


Różne wiadomości: 


Sekcja Uczniów Warszawskiego Okrę- 
gu organizuje- sekcję lekkoatletyczną, spe- 
cjalnie piłkę nożną i wioślarstwo, SEAN w 
Związku, Bednarska 24. 


Zarząd Okr. Warsz, zwołuje na dzień: 
24,1V Ogólne Zebranie DRAY do sali 
Tow. Hygjenicznego. - 

Na porządku dziennym č 
POŁĄCZENIE DWU.ZWIĄZKÓW í ZADA- 

f NIA ORGANIZACJI. ; 


Obecność wszystkich drukarzy konieczna. 
Początek zebrania 10 rano; 


W dniu 24.IV w BR Tow. Hygjenicznego 
odbędzie się 


AKADEMJA POŁĄCZENIOWA, 8 


na którą zaprasza drukarzy: i ich rodziny 
Zarząd Okręgu. 
Początek 7,30 wiecz, punktualnie, 


Rok 1926 w życiu gospodarczem Polski — 
Warszawa, 1937. Wyd, Min. 
Skarbu. Str, 116. - 

W nakładzie Ministerstwa Skarbu ukazała 
się praca dyr, St. Starzyńskiego, w której au- 
tor na podstawie. bogatego materjału staty- 
stycznego zobrazował główne przejawy pol- 
skiego życia gospodarczego w ubiegłym roku. 
Podnosząc zarówno dodatnie, jak i ujemne 
tendencje naszego rozwoju ekonomicznego 
w latach ostatnich, autor podkreśla przełomo- 
we znaczenie 1926 roku, zwłaszcza w zakre- 
sie naszego życia finansowego. 

Na treść tomu składają się następujące roz- 
działy: Budżet i finanse państwowe; Sytuacja 
walutowa i obrót pieniężny; Wytwórczość 
rolna i przemysłowa; Problemat cen; Bilans, 
handlo zewnętrznego; Rozwój komunikacji; 
Rok 1926 w życiu śospodarczem Polski. 
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